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Nell'anno 2018 tra il Ministero della Giustizia ed il Rotary International Distretto 2100, 
fu stipulato un “Accordo di Collaborazione” nell’ambito del “Progetto “SECONDA 
CHANCE”.  

“Accordo di Collaborazione” poi ribadito ed ampliato nel 2022  

Il progetto si prefigge, come obiettivo principale, la realizzazione di “percorsi di 
accompagnamento socio-educativo, formativo, finalizzati al reinserimento sociale e 
lavorativo di minori, giovani e adulti sino al compimento del 29esimo anno e 
sottoposti a provvedimenti dell'autorità giudiziaria”, attraverso tirocini formativi 
remunerati con borse lavoro, amministrati e rendicontati dal Rotary,  presso aziende 
e/o imprese all'esterno delle strutture carcerarie 

L'evidente finalità è il recupero di giovani attraverso lo sviluppo di opportunità 
occupazionali, prioritariamente per i ragazzi (minori e non minori) che si trovano 
sottoposti a misure penali negli IPM (Istituti Penali Minorili) sia per quelli in stato di 
restrizione della libertà sia per quelli in regime di esecuzione penale esterna, 
favorendo un agevole reinserimento sociale ed una contestuale sensibile riduzione 
dei tassi di recidiva. 

Il Progetto è stato da me fortemente voluto e seguito quale Presidente del Rotary 
Club Napoli Castel dell'Ovo a.r. 2017/2018 e poi in quanto Delegato dei Governatori 
Lucanìa, Iovieno e Verre; Tale esperienza è poi confluita nella speciale Commissione 
voluta dal Gov. Astarita e confermata dal Gov. Castagnaro, presieduta dall’Ing. Paolo 
Pizzo. 

Sulla base dell’accordo siglato con il Ministero della Giustizia, la scelta e le indicazioni 
dei giovani da avviare al Tirocinio, è affidata agli Organismi Istituzionali Territoriali del 
Ministero, di concerto con la Magistratura dedicata, mentre è di competenza del 
Rotary la gestione della fase operativa, quale la messa a disposizione delle risorse 
economico finanziarie, la scelta dei Tutor Rotariani per l'accompagnamento dei 
giovani tirocinanti e la ricerca delle aziende che si apprestano ad accogliere i giovani 
per la fase di formazione.  

I Tirocini Formativi hanno mediamente una durata di 8 mesi, nel corso dei quali, i 
Tutor rotariani, individuati dai Club Attuatori, seguono l'evolversi del progetto presso 
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l'azienda ospitante, in collaborazione con gli assistenti sociali del Ministero della 
Giustizia ed autorizzano, mese per mese, il tesoriere del Club Attuatore ad erogare la 
Borsa direttamente sulla carta di credito del Giovane tirocinante, od alla Struttura 
carceraria che poi lo accrediterà sulla posizione dello stesso.  

Va detto che grande plauso per l'iniziativa ci viene dal Ministero della Giustizia e dagli 
Organi periferici competenti con i quali si è rafforzata una intensa collaborazione 
anche in conseguenza della solidale disponibilità dei Club e dei Tutor che si sono 
adoperati per un rafforzamento dell'attività di service del Rotary sul territorio.  

Fino ad oggi abbiamo avviato nel progetto circa 30 Giovani Provenienti dall'IPM di 
Nisida, IPM di Airola, CGM di Napoli, CGM di Catanzaro e Uepe di Napoli.  

Le aziende che hanno risposto con entusiasmo all'appello del Rotary sono:  

La Casa di Cura Clotilde Hospice; La Cooperativa La Gloriette;  la 
Cooperativa Radio Siani; la Soc. Appalti Srl; Il Centro di 
Riabilitazione Villa delle Ginestre; L'Azienda Agricola Michele 
Napolitano; l'Azienda di Ristorazione Angel Srl; L’Hotel “I Gigli” di 
Nola; la Società Alice Food Srl; Le Pizzerie del Gruppo F.lli La Bufala; 
La Società di catering e pasti pronti EP Spa; Le Pasticcerie del 
Gruppo Leopoldo-Casa Infante; la Soc. Edile CBC Srl; Le Pizzerie del 
Gruppo Ammaccamm; La Scuola Orafa La Bulla–Borgo Orefici; Il 
Ristorante “La Scialuppa” di Borgo Marinari, La Tabaccheria di 
Airola, l’ARES Centro di Formazione Professionale; La Sartoria 
Antonelli di Napoli; ecc..  

Ad ogni Tirocinante è assegnato un Tutor Rotariano che ha il compito di 
sovraintendere la realizzazione del percorso formativo, umano e lavorativo del 
giovane, favorendo il suo recupero attraverso lo sviluppo delle opportunità 
occupazionali, prioritariamente per i ragazzi (minori e non minori) che si trovavano 
sottoposti a misure penali negli IPM (Istituti Penali Minorili) sia per quelli in stato di 
restrizione della libertà sia per quelli in regime di esecuzione penale esterna: 
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Il reperimento dei fondi è stato effettuato in varia forma: 

1. Attraverso un progetto di Crowdfunding;  
2. Attraverso l’indicazione del Gov in carica, di rinunciare all’omaggio che gli viene 

riservato dai club in occasione della sua visita, in cambio di una donazione al 
fondo Seconda Chance;  

3. Attraverso il Finanziamento del Fondo Distrettuale;  
4. Attraverso il cofinanziamento del Club che prende in carico il tirocinante ed 

assegna il Tutor. 
5. Mediante Sponsorizzazioni esterne. 

Allo stato possiamo affermare che il 47 % dei tirocinii si è concluso con l’assunzione 
del tirocinante da parte dell’azienda ospitante; un 33% dei tirocinanti non è riuscito a 
completare il percorso; un 20% ha cmq completato il tirocinio ma non è stato assunto 
dalla struttura ospitante.  

Concludo dicendo che il Rotary ha sempre manifestato particolare attenzione per il 
recupero ed il reinserimento sociale e lavorativo di minori, giovani, sia uomini che 
donne; valga per tutte i seguenti progetti varati nel corso degli ultimi anni,  

• Il Progetto "Libera@mente", realizzato da Roberto NAPOLI, del Rotary Club 
Salerno Picentia. 

• Il Progetto "Regalami un sorriso" realizzato da Rosanna STELLATO, del Rotary 
Club Napoli Castel Sant'Elmo; 

• Il Progetto “Storie Distanziate” realizzato da Daniela Gravino, del Rotary Club 
Pozzuoli;   

• Il Progetto “Marinella e gli aquiloni” realizzato da Vincenzo Barretta del Rotary 
Club Napoli Castel dell’Ovo;  

• Il Progetto “Il mondo in un Click” realizzato da Bruno d’Urso del Rotary Club 
Napoli Castel dell’Ovo;  

• Il Progetto “Lazzarelle” realizzato da Marta Catuogno e Ciro Imbimbo del Rotary 
Club Napoli Ovest  

Grazie per l’Attenzione 

                Alfredo Ruosi  


